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DELLA SALUTE E DELLE POLITICHE SOCIALI

Um‘one‘ europea Direziene Generale per le Politiche
Fonde sociale auropeo per FOrientamento e la Formozions
Invastiame nel vestro future

OPERAZIONE "RETE ARMONICA” RIFPA. 2007 - 210/RER

Approvata con DGR n. 1002 del 30/06/2008 cofinanziafo dal Fondo Sociale Europeo
Progetto 1 edizione 2
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Condividere per conciliare
[ servizi alle persone e alle famiglie come opportunifa per le imprese
Il corso di formazione si rivolge ad imprenditori e imprenditrici, a chi lavora con contratti diversificati nelle aziende, anche in situazione

di sospensione temporanea dal lavoro, a collaboratori con contratti non standard, a donne e uomini con partita IVA. Sono esclusi dipen-
denti e collaboratori del pubblico impiego.

Lobiettivo del percorso € l'acquisizione e I'aggiornamento delle competenze specifiche in materia di accreditamento ed organizzazione/
erogazione dei servizi alle persone e alle famiglie in un'ottica di opportunita nell'attuale mercato del lavoro per imprese e singoli.

Si prevedono 28 ore di aula e 12 di project work sui seguenti argomenti:

1° giomata: 7 ore 3° giornata: 7 ore
(9.30-13/13.30-17.00) (9.30-12.30/13.00-17.00)
1.a. | servizi per gli anziani in ER 3.a. Definizione dei servizi tipo;
1.b. Il sistema di accreditamento dei servizi per gli anziani 3.b. Stare sul mercato
. 3.c. | concorrenti, i fornitori, i destinatari
2° g|or|'|ata: 7 ore 3.d. Individuazione dei principali fabbisogni e della domanda

di servizi a persone e famiglie

(9.30-13/13.30-17.00)

2.a. L'analisi delle opportunita legislative in ER per limpresa 4° giornata: 7 ore

in ambito educativo

2 b. Servizi di cura: conciliare e gestire tempi e spazi. (9'30 13/13.30-1 7'00)

2 c. | servizi per l'infanzia in ER 4.a. Organizzazione dell'idea di servizio in ambito sociale
2 d. L'autorizzazione al funzionamento 4.b. Opportunita di sviluppo di servizi a livello territoriale:

mettersi in rete.

Il corso si svolgera presso la sede di ECIPAR Emilia Romagna, Via Rimini 7, Bologna.
La partecipazione, assolutamente gratuita, & obbligatoria, si realizza in regime de minimis, prevede la copertura del pasto per le/i partecipanti.

Al termine del percorso verra rilasciato attestato di partecipazione.

Per informazioni rivolgersi alla segreteria corsi:

ECIPAR Emilia Romagna - Tel 0512133415 - Fax 0512133510 - info@ecipar.it - www

- g
— Emilia Romagna
AR ? cm CNA Impresa Donna

FORMAZIONE E SERVIZI INNOVATIVI "I\l\"'
SCHEDA DI PRE ADESIONE

Per partecipare inviare i propri dati, come da presente scheda di preadesione, entro il 13 novembre 2009 via fax oppure via e-

mail ai riferimenti sopra indicati.

Lordine di arrivo delle domande sara considerato criterio di selezione fino a copertura dei 14 posti disponibili. Non sono previsti
altri criteri di selezione particolari. Il gruppo di partecipanti sara costruito tenendo conto del principio delle pari opportunita.

Nome: Cognome:

Domicilio:

Azienda:

Telefono: e-mail:




